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Forretningsorden for
Samarbejdsudvalg for Fodterapi i
Region Nordjylland

§ 1. Samarbejdsudvalgets opgaver og befajelser

Samarbejdsudvalgets opgaver og befgjelser fglger af Overenskomst om fodterapi § 42.

§ 2. Samarbejdsudvalgets sammensaetning og konstituering
Stk. 1

Samarbejdsudvalgets bestar af fire medlemmer. To medlemmer udpeges af Regionsradet og to
medlemmer udpeges af Danske Fodterapeuter blandt de fodterapeuter, der har tiltradt overens-
komsten, jf. Overenskomst om fodterapi § 41, stk.! og 2.

Stk.2

Pa maderne deltager udover udvalgsmedlemmerne relevante administrative repraesentanter. Sam-
arbejdsudvalget treeffer bestemmelse herom. Disse repraesentanter har ikke stemmeret.

Stk.3

Formand for samarbejdsudvalget udpeges blandt medlemmerne udpeget af Regionsradet. Naestfor-
mandsposten udpeges blandt samarbejdsudvalgets faglige medlemmer. Formanden er madeleder.

§ 3. Samarbejdsudvalgets mgder
Stk.!

Samarbejdsudvalget holder mgde mindst 2 gange arligt og i @vrigt, nar mindst halvdelen af med-
lemmerne stiller krav herom, jf. Overenskomstforfodterapi§ 41, stk. 3.

Stk.2

Der udarbejdes sa vidt muligt madeplan for et ar ad gangen. Udkast til madeplan for det kommende
ar forelaegges samarbejdsudvalget til dreftelse pa det sidste mgde i det indevaerende ar. Ved udar-
bejdelse af madeplanen laegges der vaegt pa, at eventuelle sager, som forudseetter politisk
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behandling, efter mgdet hurtigst muligt kan blive forelagt de relevante politiske fora med henblik pa
hurtig sagsbehandling. Derudover skal der i mgdeplanen, sa vidt det er muligt, tages hgjde for, at
samarbejdsudvalget i henhold til overenskomsten kan vaere palagt opgaver som skal Igses til be-
stemte tider.

Stk.3
Indkaldelse til ekstraordinaere mader sker sa vidt muligt senest 14 dage fer mgdets afholdelse.
Stk.4

| undtagelsestilfeelde kan der af hensyn til hurtig sagsbehandling ske en skriftlig behandling i samar-
bejdsudvalget. Safremt der ved tilbagemelding fra udvalgets medlemmer ikke er opnaet enighed
om en entydig beslutning, vil sagen blive udsat til dreftelse pa naestkommende udvalgsmede.

Hvis et medlem ikke gnsker at afggre sagen skriftligt, skal sagen ligeledes behandles pa naestkom-
mende made.

Stk.5

Udvalgets mader er lukkede. En fodterapeut, som er parti en sag, der behandles i samarbejdsudval-
get, og som ikke er medlem af Danske Fodterapeuter, har ret til at mede i udvalget, hvis udvalget
behandler en klage over den pageeldende eller en sag, som eventuelt kan give anledning til fastseet-
telse af sanktioner overfor den pageeldende.

Stk.6

Dagsorden udsendes senest 7 dage far mgdets afholdelse til medlemmerne via det elektroniske
dagsordenssystem.

Stk. 7

| seerlige tilfaelde kan der via det elektroniske dagsordenssystem eftersendes yderligere dagsordens-
punkter efter udsendelse af dagsorden. Samarbejdsudvalget treeffer i disse enkeltstaende tilfaelde
ved madets pabegyndelse beslutning om, hvorvidt punktet/punkterne optages pa dagsordenen.

Stk.8

Dagsordenspunkter, der skal optages pa dagsordenen, skal vaere sekretariatet i haende senest 3
uger fgr afholdelse af mgde i samarbejdsudvalget.

Stk.9

Efter mgdeafholdelse udarbejder sekretariatet hurtigst muligt udkast til referat. Udkastet udsendes
til udvalgsmedlemmerne via det elektroniske dagsordenssystem med henblik pa godkendelse. Der
gives en frist pa 7 dage til indsendelse af kommentarer. Kommentarerne indsendes pr. mail med
mindre hensyn til tavshedspligt tilsiger, at det skal ske via sikker mail.

Stk.10

Safremt sekretariatet ikke modtager kommentarer inden fristens udlgb, betragtes referatet herefter
som godkendt. Der udsendes orientering om dette til udvalgsmedlemmerne via det elektroniske
dagsordenssystem.
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Stk. 11

Ethvert medlem har mulighed for at fa tilfart referatet bemaerkninger uden materiel betydning for
udvalgets beslutning. Safremt sekretariatet far tilsendt sadanne kommentarer inden for fristen, jf.
stk. 9, vil disse blive indarbejdet i referatet, der herefter betragtes som godkendt og udsendes pa ny.

Stk.12

Safremt der indsendes kommentarer til referatet, som har materiel betydning for udvalgets beslut-
ning vedrarende et saerskilt punkt, vilkommentaren blive gjort til genstand for draftelse pa udval-
gets naestkommende mede, og om ngdvendigt vil punktet blive genbehandlet. For sa vidt angéar gv-
rige punkter betragtes referatet som godkendt, og udvalgets medlemmer vil blive orienteret herom.

§ 4. Beslutningskompetence
Stk. 1

Samarbejdsudvalget kan kun treeffe afgarelser, hvis medlemmerne er enige. | andre tilfaelde skal sa-
gen indbringes for Landssamarbejdsudvalget (LSU), jf. Overenskomst om fodterapi § 42, stk. 8. Sa-
ger af principiel karakter skal af samarbejdsudvalget foreleegges LSU, jf. Overenskomst om fodterapi
§ 42, stk. 7.

Stk.2

Udvalget er beslutningsdygtigt, nar mindst 1 medlem fra fodterapeuternes repraesentanter samt 1
politiker i samarbejdsudvalget er til stede.

Stk.3

Hvis et af udvalgets medlemmer er forhindret i at mgde, giver medlemmet snarest muligt efter ind-
kaldelsen sekretariatet meddelelse herom.

Stk.4

Intet medlem ma deltage i behandling af en sag, hvor vedkommende selv har en saerlig personlig
eller gkonomisk interesse eller i gvrigt vil veere omfattet af Forvaltningslovens§ 3 vedrgrende inha-
bilitet. Ved uenighed i samarbejdsudvalget om et medlems habilitet afger udvalget selv spgrgsmalet
ved almindelig stemmeflerhed. | tilfeelde af stemmelighed anses medlemmet som inhabilt.

Stk.5
Enhver beslutning skal fremga af referatet.
Stk.6

Et medlem kan kraeve tilfort protokollen en kort motivering for sit standpunkt eller bemaerkning om
afvigende standpunkt.

Stk. 7
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Er intet andet anfart, pahviler det sekretariatet at sikre opfalgning pa trufne beslutninger.
Stk.8

Medmindre andet besluttes, bemyndiges den regionale chefgruppe (eller den de bemyndiger hertil)
til at underskrive udvalgets afgarelser.

§ S. Sekretariatsbetjening og sagsbehandling

Stk. 1

Region Nordjylland yder i forngdent omfang sekretariatsbistand til samarbejdsudvalget.
Stk.2

Samarbejdsudvalget underretter via sikker mail parterne om afgarelser og oplyser ligeledes par-
terne om ankemulighed og ankefrist.

Stk.3

Samarbejdsudvalgets afgerelse kaninden 6 uger af klageren eller den indklagede, ankes til Lands-
samarbejdsudvalget, jf. Overenskomst om fodterapi § 52, stk. 4

§ 6. Tavshedspligt

Samarbejdsudvalgets medlemmer har tavshedspligt med hensyn til, hvad de erfarer i deres egen-
skab af medlem af samarbejdsudvalget, nar der er tale om oplysninger, som efter deres karakter er
fortrolige. Samme tavshedspligt pahviler medarbejdere i sekretariatet, der medvirker ved mgderne.
Denne forpligtigelse er fortsat geeldende efter hvervets ophear.

§ 7. Forretningsordenensikrafttraeden og sendring

Stk. 1

Forretningsordenen treeder i kraft ved vedtagelse pa samarbejdsudvalgsmade.
Stk.2

Denne forretningsorden kan aendres, hvis et enigt samarbejdsudvalg kan tilslutte sig aendringsfor-
slaget. Anmodning om andring af forretningsorden fremsendes til sekretariatet.

Vedtaget pa mgde i Samarbejdsudvalg for Fodterapi d. 10. april 2026.
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Dato ua M L/vwm d. 10.04. 7026

For de faglige medlemmer af Samarbejdsudvalg for Fodterapi:
Pia Mglgaard Kristensen, fodterapeut

Dato Wivthn M // ,%;L/(/_Q/. A 10-04 2026

For Region Nordjylland:

Kirsten Morild Andersen, regionsradspolitik
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