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Kapitel 1 Regionsradet
§ 1 Regionsradet er gverste myndighed i Region Nordjylland og bestar af 25 medlemmer.

Stk. 2 Regionsradet vaelger blandt sine medlemmer en regionsradsformand og en farste og
anden nastformand.

§ 2 Ethvert medlem af Regionsradet kan for dette indbringe ethvert spgrgsmal om regionens
anliggender samt fremsaette forslag herom.

Stk. 2 De naermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af Regionsradets mader
fastseettes i Regionsradets Forretningsorden.

§ 3 Regionsradet varetager den umiddelbare forvaltning af regionens anliggender med undta-
gelse af de opgaver, deri henhold til regionsloven, varetages af Forretningsudvalget eller
sundhedsradene.

Stk. 2 Regionsradet vedtager delegerings- og kompetencefordelingsregler, hvor de nzermere
regler om opgavernes forvaltning fastseettes.

Stk. 3 Regionsradet vedtager et arsbudget og flerarige budgetoverslag for regionens virksom-
hed i to behandlinger med mindst tre ugers mellemrum.

Kapitel 2 Regionsradsformanden

§ 4 De nzermere regler om regionsradsformandens opgaver i forbindelse med Regionsradets
mader fastsaettes i Forretningsordenen.

§ 5 Regionsradsformanden varetager som gverste daglige leder af regionens samlede admini-
stration de funktioner, der fremgar af regionsloven § 16, jf. §§ 30 - 33 i lov om kommunernes
styrelse.



Stk. 2 Regionsradsformanden serger for, at de ngdvendige erklaeringer fra Forretningsudval-
get indhentes, inden Regionsradet treeffer beslutning i en sag.

Stk. 3 Regionsradsformanden fglger sagernes behandling, herunder at sagerne behandles
uden ungdvendig forsinkelse. Regionsradsformanden kan af Forretningsudvalget, andre ud-
valg og af de ansatte forlange enhver oplysning om sager, de behandler.

§ 6 Regionsradsformanden sarger for, at ingen udgift afholdes eller indtaegt modtages uden
bevilling, og at udgifter og indtaegter fares i overensstemmelse med gaeldende regler. Finder
regionsradsformanden, at en disposition ikke har haft bevillingsmaessig hjemmel, foreleegges
spergsmalet for Regionsradet.

§ 7 Regionsradsformanden kan pa Regionsradets vegne afgore sager, der ikke taler opsaet-
telse eller giver anledning til tvivl.

Stk. 2. Formanden orienterer senest pa farstkommende ordinaere made Regionsradet om af-
gorelser truffet i medfer af stk. 1.

Stk. 3 Regionsradsformanden indkalder stedfortraederen til Regionsradets mede, nar et med-
lem er forhindret i at deltage i madet pa grund af sin helbredstilstand, graviditet, barsel eller
adoption, varetagelse af andet offentligt hverv, forretninger eller lignende. Stedfortraederen
indkaldes uanset den forventede varighed af medlemmets fravaer.

Stk. 4. Medlemmet underretter tidligst muligt formanden om sit fraveer.

Kapitel 3 Nedszettelse af Forretningsudvalget og almindelige regler
for dets virksomhed

§ 8 Der nedsaettes et Forretningsudvalg pai alt 11 medlemmer, der bestar af Regionsradets
formand og 10 af Regionsradets gvrige medlemmer. Regionsradets formand er formand for
Forretningsudvalget. Regionsradet veelger en nastformand for Forretningsudvalget.

Stk. 2 Forretningsudvalgets erkleering skal indhentes om enhver sag, der forelaegges Regions-
radet til beslutning.

§ 9 Forretningsudvalget har indseende med de gkonomiske og almindelige administrative for-
hold inden for alle regionens administrationsomrader.

Stk. 2 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af len- og personaleforhold inden for
ethvert af regionens administrationsomrader. Udvalget fastsaetter regler for regionsradsfor-
mandens og administrationens behandling af personalesager.

Stk. 3 Udvalget varetager regionens samlede planlaegningsopgaver, herunder regionens gko-
nomiske planlaegning.



Stk. 4 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af regionens kasse- og regnskabsvae-
sen. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Regionsradet om regionens kasse-
og regnskabsregulativ.

§ 10 Forretningsudvalget fastsaetter regler om indberetninger fra regionens administration
med henblik pa udvalgets udevelse af budget- og bevillingskontrol

§ 11 Forretningsudvalget forer tilsyn med:

1) atforvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med Regionsradets be-
slutninger og i gvrigt pa forsvarlig made,

2) atforvaltningen af regionens kasser og regionens regnskabsfering er forsvarlig,

3) atde pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelgb samt de ved seerlig beslut-
ning bevilgede belab ikke overskrides uden Regionsradets samtykke,

4) atregionens arkivalier opbevares pa betryggende made og

5) len- og ansaettelsesforhold for personale i selvejende institutioner.

§ 12 Forretningsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning af det prachospitale omrade.

Stk. 2. Forretningsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de af regionens anlig-
gender pa sundheds-, social og specialundervisningsomradet, der ikke henhgrer under sund-
hedsrddene. Hermed menes opgaver, der vil ga pa tveers af sundhedsradenes geografisk af-
greensede omrader.

Stk. 3 Forretningsudvalget har indseende med de gkonomiske og administrative forhold in-
den for samtlige regionens administrationsomrader, jf. § 18, stk. 2, i lov om kommunernes sty-
relse. Forretningsudvalget vil endvidere varetage den umiddelbare forvaltning af de anliggen-
der, der vedrgrer regionens kasse- og regnskabsvaesen og len- og personaleforhold, jf. & 18,
stk. 3, i lov om kommunernes styrelse, og vil skulle foresta eller samordne regionens planlaeg-
ning, jf. § 18, stk. 4, i lov om kommunernes styrelse.

Stk. 4 Sager efter stk. 2 skal foreleegges Regionsradet med Forretningsudvalgets indstilling,
nar det skannes, at sagen er af betydning for Regionsradets koordination af regionens anlig-

gender.

§ 13 De nzermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af Forretningsudvalgets
mader fastsaettes i en forretningsorden, der vedtages af Forretningsudvalget.

Kapitel 4 Sundhedsrad

§ 14 Der nedsaettes fglgende to sundhedsrad:
Sundhedsrad Limfjorden og Sundhedsrad Vendsyssel
Stk. 2 Regionsradet veelger formand og naestformand for hvert af de to sundhedsrad. Hvert

sundhedsrad bestar derudover af regionsradsmedlemmer samt kommunale medlemmer. An-
tallet af kommunale medlemmer afggres i overensstemmelse med regionslovens § 14 d, stk.



2. Regionsradet vaelger i overensstemmelse med regionslovens § 14 d, stk. 4, de regionale
medlemmer séledes, at de regionale medlemmer til enhver tid udger ét medlem mere end an-
tallet af de kommunale medlemmer i sundhedsradet.

Stk. 3 Hvert sundhedsrad varetager den umiddelbare forvaltning af de af regionens anliggen-
derinden for sundheds- og socialomradet, der henhgrer under sundhedsradets geografisk af-
greensede omrade. Hvert sundhedsrad varetager endvidere den umiddelbare forvaltning af de
af regionens specialundervisningstilbud, der henhgrer under sundhedsradets geografisk af-
greensede omrade.

Stk. 4 Safremt en driftsenhed, der henhgrer under et sundhedsrad, har underliggende enhe-
der, der geografisk er placeret pa tvaers af begge sundhedsrad, er det den fysiske placering af
driftsenheden, der afger, hvilket sundhedsrad de underliggende enheder henhgrer under. Re-
gionsradet kan i Kompetenceplanen fastsaette en naermere afgraensning.

Stk. 5 De naermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af sundhedsradenes mg-
der fastsaettes i en forretningsorden, der vedtages af det enkelte sundhedsrad.

Stk. 6 Sundhedsradene er i perioden fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 2026
alene forberedende for de opgaver, der fremgar af stk. 3.

Stk. 7 Formanden for sundhedsradet indkalder stedfortraederen til sundhedsradets made, nar
et medlem er forhindret i at deltage i madet pa grund af sin helbredstilstand, graviditet, bar-
sel eller adoption, varetagelse af andet offentligt hverv, forretninger eller lignende. Stedfor-
treederen indkaldes uanset den forventede varighed af medlemmets fravaer.

Stk. 8 Medlemmet underretter tidligst muligt formanden om sit fraveer.

Stk. 9 Stedfortraedere for regionale medlemmer af sundhedsradet udpeges af den gruppe in-
den for Regionsrddet, der har indvalgt det medlem, som har forfald.

§ 15 Sundhedsrad Limfjorden har 17 medlemmer.

Stk. 2 Regionsradet veelger udover formand og naestformand for sundhedsradet yderligere syv
medlemmer til sundhedsradet saledes at det samlede antal regionale medlemmer udger ni
medlemmeri alt.

Stk. 3 Antallet af kommunale medlemmer er otte:

e To medlemmer fra Aalborg Kommune

Et medlem fra Rebild Kommune

Et medlem fra Mariagerfjord Kommune

Et medlem fra Vesthimmerlands Kommune
Et medlem fra Jammerbugt Kommune

e Et medlem fra Thisted Kommune

e Et medlem fra Morsg Kommune



§ 16 Sundhedsrad Vendsyssel har ni medlemmer

Stk. 2 Regionsradet vaelger udover formand og naestformand for sundhedsradet yderligere tre
medlemmer til sundhedsradet saledes, at det samlede antal regionale medlemmer udger fem
medlemmer i alt.

Stk. 3 Antallet af kommunale medlemmer er fire:

e Etmedlem fra Branderslev Kommune

e Etmedlem fra Hjgrring Kommune

e Etmedlem fra Frederikshavn Kommune
e Etmedlem fra Leesg Kommune

Kapitel 5 Staende udvalg og andre udvalg

§ 17 Regionsradet nedszetter i perioden 1. januar 2026 til og med 31. december 2026 ét sta-
ende udvalg: Udvalg for Miljg, Mobilitet og Uddannelse, efter overgangslovens § 37 og regi-
onslovens § 13, jf. regionslovens § 36 b.

Stk. 2 Udvalg for Miljg, Mobilitet og Uddannelse har ni medlemmer, inklusive formand og
naestformand.

Stk. 3 Udvalget beskaeftiger sig med uddannelse, mobilitet, internationalt samarbejde, miljo-
omradet, jordforureningsomradet og rastofomradet. | 2026 beskaeftiger udvalget sig ogsa
med kultur og sundhedsinnovation. Stk. 4. Regionsradet bestemmer udvalgets sammensaet-
ning og vedtager dets kommissorium. Regionsradet beslutter hvilke opgaver, som udvalget er
delegeret umiddelbar forvaltningskompetence til.

Stk. 5. Udvalget vaelger selv dets formand og naestformand.

Stk. 6. De naermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af udvalgets mader
fastsaettesi en forretningsorden, der vedtages af udvalget.

§ 18 Regionsradet kan nedszette saerlige udvalg til varetagelse af bestemte hverv eller til udfe-
relse af forberedende eller radgivende funktioner for Regionsradet eller Forretningsudvalget.

Stk. 2. Regionsradet bestemmer de szerlige udvalgs sammensatning og fastsaetter regler for
deres virksomhed, herunder vedtager kommissorier, og udpeger formaend og naestformaend.

Stk. 3. Regionsradet vedtager en standardforretningsorden for de szerlige udvalgs virksom-
hed.



Kapitel 6 Vederlaeggelse

§ 19 Der ydes vederlaeggelse for varetagelse af hvervet som formand for Udvalg for Milje, Mo-
bilitet og Uddannelse. Udvalgsformanden modtager et vederlag, der udger 10 % af regions-
radsformandens til enhver tid geeldende vederlag Naestformanden for Udvalg for Milje, Mobili-
tet og Uddannelse modtager et vederlag, som udger 7 % af regionsradsformandens vederlag.

Stk. 2 Der yders et vederlag til naestformanden for Forretningsudvalget, der udger 130 % af ve-
derlaget til menige medlemmer af Forretningsudvalget.

Kapitel 7 £ndring af vedtaegten

§ 20 Denne Styrelsesvedtaegt traeder i kraft den 1. januar 2026 og opherer ved udgangen af
2026.

Stk. 2 Forslag til eendringer i vedtaegten skal undergives to behandlinger med mindst 6 dages
mellemrum. Vedtagne andringer indsendes til Ankestyrelsen.
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