Overenskomst vedr. Lgn- og arbejdsforhold for studenter, der beskaftiges som sygeplejevikar og

ventilatgr - 32.13.1 - Ign pr. 1. 4.2026

Manedslgn er angivet for fuld tid inkl. overenskomstens faste tillaeg. Pension og serlig feriegodtggrelse er ikke medregnet.

Der kan ogsd veere andre faste tillaeg i overenskomsten, som du kan vaere omfattet af. Det afhaenger af, hvad tillzegget gives for. Du kan se en oversigt
over tilleggene nederst.

Sygeplejevikarer
Ansattelsesomrade Nettotimelgn Pension Bruttotimelgn
Timelgn @vrige regioner/Slagelse 176,69 11,31 188,00

Leegestuderende med laboratorieopgaver aflgnnes som sygeplejevikarer.

Pensionsprocent: 6,4 %. Den fulde pensionsprocent betales af arbejdsgiver.

Ventilatgrer

Ansattelsesomrade Nettotimelgn Pension Bruttotimelgn

Timelgn Alle regioner 187,63 12,01 199,64

Pensionsprocent: 6,4 %. Den fulde pensionsprocent betales af arbejdsgiver.

Saerskilte centrale tilleg - ikke indregnet i tabellerne

. . Aktuelt .
Tillzeg/gruppe Grundbelgb / niveau méanedligtitime Pension

S lejevikar tilleg A (udvidet fagligt

Ygep ejevikar tilleg A (udvidet faglig 6,25 kr./time 7.49 Ia
niveau)
S lejevikar tilleeg B (udvidet fagligt

veeplejevikar tilleg B (udvidet faglig 13,64 kr./time 16,34 Ja
niveau)
Ventilatgr tilleg C (udvidet fagligt niveau) 7,41 kr./time 8,88 Ja
Ansat til lukkede sikrede afsnit 3,84 kr./time 4,60 Nej
Ansat til tj te i patient hj d .

nsat ti ‘Jem?s -e i patienters hjem ydes pr. 2,38 kr /time 285 Nej
opholdstime i hjemmet
Kollektiv deekningspligt 631,74 kr./hold/dggn 31,53 Nej
Holdledertillaeg pr. maned 1346,24 kr./maned 1.612,81 Nej

Leegestuderende ansat til simulations- og faerdighedstraeningsfunktioner

Ansattelsesomrade Timelgn Pension Bruttotimelgn

Timelgn Alle regioner 183,52 11,75 195,27
Saerlige simulationsiogaver o

le€ simuilationslogaver og Alle regioner 61,31 3,92 65,23
kursusadministrationsopgaver
Seerlige undervisningsopgaver Alle regioner 93,04 5,95 98,99
Kollektiv daekningspligt Alle regioner 22,02 22,02
Pensionsprocent: 6,4 %. Den fulde pensionsprocent betales af arbejdsgiver. Den kollektive daekningspligt er ikke pensiogivende




