
Anciennitet (fulde år) Løndele som indgår i den samlede månedsløn Nettoløn Pension Bruttoløn

0-3 år
Trin 4
Årlige tillæg 2.188 og 6.000

29.597 4.144 33.741

4-7 år
Trin 4 
Årlige tillæg 2.188 og 9.000

29.897 4.186 34.082

8-9 år
Trin 6 
Årligt tillæg 9.000

34.197 4.788 38.984

10+ år
Trin 6 
Årlige tillæg 9.000 og 24.615

36.654 5.132 41.786

Anciennitet (fulde år) Løndele som indgår i den samlede månedsløn Nettoløn Pension Bruttoløn

0-3 år
Trin 5 
Årligt tillæg 6.000

30.694 4.297 34.991

4-7 år
Trin 5 
Årligt tillæg 9.000

30.994 4.339 35.333

8-9 år
Trin 7 
Årligt tillæg 9.000

35.463 4.965 40.427

10+ år
Trin 7 
Årlige tillæg 9.000 og 31.298

38.587 5.402 43.989

Årligt grundbeløb / 
beregning

Pr. måned 1.4.2026 Pension

11.167 1.115 Ja

Tillæg/gruppe

Særskilte centrale tillæg - ikke indregnet i tabellerne

Vagttillæg ved mindst 300 årlige vagttimer uden for dagarbejdstid

Pensionsprocent: 14,0 %.  Den fulde pensionsprocent betales af arbejdsgiver. 

Note: Forudsætter specialuddannelse godkendt af Sundhedsstyrelsen, som er relevant og anvendes.

Pensionsprocent: 14,0 %.  Den fulde pensionsprocent betales af arbejdsgiver. 

Sygeplejersker med specialuddannelse (socialområdet)

Samlet månedsløn

Overenskomst for Ikke-ledende personale på Sundhedskartellets område 32.17.1 - løn pr. 1.4.2026
Nettoløn er angivet for fuld tid inkl. overenskomstens faste tillæg. Særlig feriegodtgørelse og lokalt aftalte tillæg er ikke medregnet i bruttoløn.

Der kan også være andre faste tillæg i overenskomsten, som du kan være omfattet af. Det afhænger af, hvad tillægget gives for. Du kan se en oversigt over 
tillæggene nederst.

Sygeplejersker uden specialuddannelse (socialområdet)

Samlet månedsløn


