
Uddannelsesforløb Løndele som indgår i den samlede månedsløn Nettoløn Pension Bruttoløn

Foregående uddannelsesår/-periode 51,88 % af trin 23 14.827 2.414 17.240

Næstsidste uddannelsesår 58,10 % af trin 23 16.604 2.703 19.307

Sidste uddannelsesår 61,15 % af trin 23 17.476 2.845 20.321

Fra den dag eleven fylder 25 år
Trin 14 
Årligt tillæg 1.400

25.326 4.123 29.449
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Nettoløn er angivet for fuld tid inkl. overenskomstens faste tillæg. Særlig feriegodtgørelse og lokalt aftalte tillæg er ikke medregnet i bruttoløn.
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Pensionsprocent: 16,28 %. Den fulde pensionsprocent betales af arbejdsgiver. 
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