
Løndele som indgår i den samlede månedsløn Nettoløn Pension Bruttoløn

Alle Trin 22 28.211 5.614 33.825

Aftalt indplacering Løndele som indgår i den samlede månedsløn Nettoløn Pension Bruttoløn

Efter lokal aftale
Trin 26 

Årligt tillæg 3.643
30.298 6.029 36.328

Efter lokal aftale
Trin 29 

Årligt tillæg 3.643
31.742 6.317 38.058

Efter lokal aftale Trin 33 33.446 6.656 40.101

Efter lokal aftale Trin 37 35.689 7.102 42.791

Uddannelsesforløb Løndele som indgår i den samlede månedsløn Nettoløn Pension Bruttoløn

Øvrig uddannelsestid
64 % af trin 4 

Årligt elevtillæg 3.900
13.820 0 13.820

Andetsidste uddannelsesår
75 % af trin 4 

Årligt elevtillæg 3.900
16.129 0 16.129

Sidste uddannelsesår
86 % af trin 4 

Årligt elevtillæg 3.900
18.437 0 18.437

Sidste år ved samlet 

uddannelseslængde over 4 år

Trin 4 

Årligt elevtillæg 3.900
21.375 0 21.375

Uddannelsesforløb Løndele som indgår i den samlede månedsløn Nettoløn Pension Bruttoløn

Samlet månedsløn

Overenskomst vedr. Løn- og arbejdsforhold for håndværkere, herunder montører, 

elektronikteknikere, elektronikfagteknikere, datafagteknikere, frisører, bagere, konditorsvende, 

ørepropteknikere og kokke - 32.23.1 - løn pr. 1.4.2026

Månedsløn er angivet for fuld tid inkl. overenskomstens faste tillæg. Pension, særlig feriegodtgørelse og lokalt aftalte tillæg er ikke medregnet.

Håndværkere m.fl. - grundindplacering

Samlet månedsløn

Pensionsprocent: 19,9 %. Den fulde pensionsprocent betales af arbejdsgiver. 

Note: Elevindplacering sker bagfra. 

Pensionsprocent: når eleven fylder 21 år og har 1 års sammenlagt forudgående elevtid i regionen: 17,26 %. Den fulde pensionsprocent betales af 

arbejdsgiver. 

Elever - fyldt 21 år ved elevforholdets start

Alternative lokale grundlønsindplaceringer

Samlet månedsløn

Pensionsprocent: 19,9 %. Den fulde pensionsprocent betales af arbejdsgiver. 

Elever - ikke fyldt 21 år ved elevforholdets start

Samlet månedsløn



Alle elevår Trin 5 21.322 0 21.322

Uddannelsesforløb Løndele som indgår i den samlede månedsløn Område 0 Område 1 Område 2

Alle elevår
Trin 14 

Årligt tillæg 430
24.850 0 24.850

Pensionsprocent: når eleven fylder 21 år og har 1 års sammenlagt forudgående elevtid i regionen: 17,26 %. Den fulde pensionsprocent betales af 

arbejdsgiver. 

Elever - fyldt 25 år ved elevforholdets start

Samlet månedsløn

Pensionsprocent: når eleven har mindst sammenlagt 1 års forudgående regional eller kommunal ansættelse: 17,26 %. Den fulde pensionsprocent 

betales af arbejdsgiver. 


