®

REGION NORDJYLLAND Mennesker og

- i gode hander organisation
Uddannelseskonsulent
Christoffer Muhlendorph
Knudsen
Direkte 21696577
Christoffer.Knudsen@RN.dk

18. juni 2020

NOTAT

Procedure ved ansattelse af udenlandsk ud-
dannede laeger i KBU-lighende forlab eller eva-
lueringsansaettelser i Region Nordjylland

1. Indledning:
Dette dokument erstatter "Miniguide til anseettelse af udenlandsk uddannet leege i KBU-for-
lab”, som tidligere har beskrevet proceduren for ansaettelse af udenlandsk uddannede laeger
i evalueringsansaettelse eller KBU-lignende forlgb i Region Nordjylland.

Denne procedure supplerer "Notat om evalueringsanseettelser og KBU-lignende forlgb for
udenlandsk uddannede laeger”’, som blev godkendt i Det Regionale Rad for Laegers Videre-
uddannelses (DRRLV) 25.05.2020.

Notatet fra DRRLV beskriver rammer og krav. Dette notat omfatter en praktisk beskrivelse af
processen i Region Nordjylland.

2. Hvem kan ansettes? Og af hvem.

Hvis en hospitalsafdeling gnsker at anseette en udenlandsk uddannet laege i en evaluerings-
ansaettelse eller et KBU-lignende forlgb, kan den ggre det, hvis den jf. DRRLVs notat er god-
kendt hertil.

Hvis afdelingen ikke pa forhand er godkendt, skal der s@ges ad hoc-godkendelse. En sadan
ansggning sendes til Mennesker og Organisation ved mail til Laegeligvidereuddan-
nelse@rn.dk. Ved tvivisspgrgsmal kan der altid tages kontakt til Mennesker og Organisation.

Folgende laeger kan tilbydes en ansaettelse:
e Alle udenlandsk uddannede leeger (uddannet fra tredje land), der har modtaget et sa-
kaldt "Tillykkebrev”.
¢ Alle udenlandsk uddannede laeger (uddannet fra Norden/EU/EQS), der har gennem-
fort deres medicinstudie, men jf. anerkendelsesdirektivet ikke kan fa ret il selvstaendigt
virke.
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Hvis en afdeling ikke star med en konkret ans@ger, men gnsker at ansaette en udenlandsk
uddannet leege, er det muligt at fa adgang til en regional "jobbank”, hvor interesserede uden-
landsk uddannede leeger kan placere en ansagning. Adgangen til jobbanken tildeles for 14
dage ad gangen og gives typisk til Ledende overlaeger eller UAO’er pa baggrund af en an-
modning herom til Laegeligvidereuddannelse@rn.dk. Pa felgende link kan der findes mere
om jobbanken https://rn.dk/kbu-udenlandsk-uddannet-leege.

Modsat tidligere er der ikke noget krav om, at bade 1. og 2. delansaettelse skal planleegges,
inden en ansaettelses kan effektueres. Det anbefales dog fortsat, at man tilstraeber at hjaelpe
den udenlandsk uddannede laege med at sikre sig hele sit uddannelsesforigb.

3. Ansaettelse

Hvis en godkendt afdeling har en ansgger, som de ognsker at anszette, sendes en mail til
Laegeligvidereuddannelse@rn.dk med navn, adresse, e-mail, mobilnummer og aftalt start-
dato. Anseaettelsesvarigheden for hvert delelement af et KBU-forlgb er 6 mdr. — og ansaettelse
for det samlede KBU-forlgb skal ske indenfor to forskellige specialer.

Det anbefales, at udenlandsk uddannede laeger anseettes med start marts, maj, september
eller november af hensyn til opstart sammen med dansk uddannede KBU-lzeger. Dette har
ogsa stor betydning for lazegernes mulighed for rettidig deltagelse i de obligatoriske kurser.
Anszettelse af en udenlandsk uddannet lzege, skal vaere foreneligt med antallet af kursusplad-
ser i regionen. Det anbefales derfor, at man foresparger Mennesker og Organisation(Laege-
ligvidereuddannelse@rn.dk) om kapacitet, far man tilbyder en udenlandsk uddannet laege en
anseettelse.

Der vil uden for ferieperioder o.l. typisk vaere under en uges sagsbehandlingstid pa ansaettel-
sen i Mennesker og Organisation. Bemeerk, at lzegen inden tiltreedelse skal tildeles autorisa-
tion af Styrelsen for Patientsikkerhed. Det anbefales, at der kalkuleres med minimum en ma-
neds samlet sagsbehandlingstid.
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