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Funktionsbeskrivelse 
 

 
Stillingsbetegnelse: 

 
Ledende fysioterapeut 

 
Ansættelsesform: 

 
Overenskomstansat 

 
Ansættelsessted: 

 
Psykiatrien i Region Nordjylland 

 
 

 
Nærmeste overordnede: 

 
Ledende fysioterapeut har faglig og personalemæssig reference til 
vicedirektør. 

I forhold til den kliniske ansættelse refererer den ledende 
fysioterapeut i forhold til faglige, kliniske forhold til lederen af den 
pågældende enhed. 

Ledende fysioterapeut er medlem af de Udvidede 
Afdelingsledelser og ansvarlig for et gensidigt forpligtende 
samarbejde med relevante ledere i Psykiatrien. 

 
 

 
Funktion: 
 
 

 
Ledende fysioterapeuts funktion i Psykiatrien er: 

• At tegne den overordnede, strategiske, faglige udvikling 
retning for fysioterapien i samarbejde med afdelingsledelserne 
og øvrige relevante ledere 

• Selvstændig udførelse af dagligt klinisk arbejde i henhold til 
funktionsbeskrivelse for klinisk fysioterapeut 

 

Funktionen udføres under hensyntagen til Region Nordjyllands 

gældende strategier, værdier og politiske målsætninger. 

Ledende fysioterapeut er forpligtet til at arbejde efter de i 
Psykiatrien aftalte mål, strategier samt faglige og kliniske 
principper. 

 

Strategisk ledelse 

Ledende fysioterapeut har et organisatorisk ansvar for at medvirke 
til at omsætte og udmønte Psykiatriens visioner, strategier og mål 
i opgaveløsningen.  
 
Det strategiske afsæt er både mono- og tværfagligt og bygger på 
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et medansvar for og medindflydelse på Psykiatriens terapeutiske 
udvikling på kort og lang sigt.    
 
 
Ledende fysioterapeut: 
 
• Medvirker til forskning og udvikling i henhold til Psykiatriens 

strategier 
• Medvirker til at udvikle visioner og strategier for fysioterapien i 

samarbejde med afdelingsledelser og øvrige ledere  
• Deltager i diverse lokale, regionale og nationale fora som 

repræsentant for Psykiatrien og med afsæt i Psykiatriens 
visioner og strategier. 

 

Faglig udvikling 

Ledende fysioterapeut er ansvarlig for: 

• Overordnet at tegne den faglige retning og udvikling for 
fysioterapeutgruppen i samarbejde med afdelingsledelser og 
øvrige ledere  

• At medvirke til at fremme faglig udvikling af afdelingernes 
samlede fysioterapeutgruppe (ikke på individniveau), 
herunder stimulere metodeudvikling inden for kliniske 
fysioterapifunktioner, sikre systematiske redskaber til 
dokumentation af udredning og behandling samt 
evidensbaseret fysioterapi 

• Sparring med afdelingsledelserne i fysioterapifaglige 
spørgsmål 

• At medvirke til, at afdelingerne til stadighed har tidssvarende 
og relevante fysioterapifaglige udrednings- og 
behandlingsmæssige kompetencer 

• Implementere tiltag og beslutninger vedr. faglig udvikling 
blandt fysioterapeuterne, herunder supervision og faglig 
vejledning 

• Sikre understøttelse af såvel interne som eksterne 
samarbejdsrelationer 

• Kontaktperson til UCN i forhold til studerende og i tæt 
samarbejde med   uddannelsesansvarlig tilrettelægge forløb 
for studerende i praktik 

• Deltagelse i Regions Terapeutråd og øvrige 
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samarbejdsmøder 

• Varetage undervisningsopgaver centralt i Psykiatrien og lokalt 
i afdelingerne. 

 
Kvalifikationskrav: 

 
• Uddannet fysioterapeut gerne kombineret med 

masteruddannelse inden for læring/pædagogik eller lignende 

• Erfaring i Psykiatrisk fysioterapi  

• Gode formidlingskompetencer 

• Erfaring i vejledning og undervisning 

• Evne til at motivere og give faglig sparring 

 
 
 


